
Mitführungspflicht von Personaldokumenten

(§ 2a Abs. 1 und 2 SchwarzArbG)
	Arbeitgeber:

	Name, Anschrift



	
	

	
	


	Arbeitnehmer:
	Familienname


	Vorname

	
	Straße + Hausnummer (inkl. Anschriftenzusatz)


	Postleitzahl , Ort

	
	Geburtsname
	Geburtsdatum
	Geburtsort/Land


Hinweis des Arbeitgebers:
Der Arbeitgeber weist im Rahmen seiner gesetzlichen Pflicht aus § 2a Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz darauf hin, dass die Arbeitnehmerin/der Arbeitnehmer bei ihrer/seiner Tätigkeit verpflichtet ist, stets ihre/seine Ausweispapiere (Personalausweis, Pass, Passersatz bzw. Ausweisersatz) mitzuführen und den Behörden der Zollverwaltung auf Verlangen vorzuzeigen. Der Arbeitgeber macht ferner darauf aufmerksam, dass ein Verstoß gegen die Mitführungspflicht eine Ordnungswidrigkeit darstellt, die mit einem Bußgeld von bis zu 5.000 € geahndet werden kann.

Erklärung des Arbeitnehmers:
Ich versichere, dass die o. g. persönlichen Angaben der Wahrheit entsprechen.

Weiterhin erkläre ich, dass ich den Hinweis auf die Verpflichtung der Mitführung der Ausweisdokumente zur Kenntnis genommen habe.
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Unterschrift Arbeitnehmer
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 Unterschrift Arbeitgeber

